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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE 

ESPERTO ESTERNO 

 
Corso nuova PASSWEB – INPS “Ultimo Miglio” 

 

Per il Personale dell’Ufficio Personale di Segreteria  

 

A.S. 2021-2022 
 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 
 VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;  

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;    

VISTO  Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato 
D.I. 129/2018;  

VISTO  Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);  
VISTA  La L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 
VISTO  il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato 

dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);  
VISTO in particolare l’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che, prima 

dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in 
conformità ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando 
gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e 
delle offerte e che, per gli affidamenti ex art. 36, comma 2, lett. a) del Codice «[…] la 
stazione appaltante può procedere ad affidamento diretto tramite determina a 
contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, l’oggetto 
dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso 
da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-
professionali, ove richiesti»; 

ISTITUTO COMPRENSIVO IC DI VIA PALESTRO
C.F. 90031610158 C.M. MIIC8E900V
A5477D2 - Segreteria.viapalestro
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VISTO  in particolare, l’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che 
«Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilità di ricorrere 
alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, 
servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le 
seguenti modalità: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante 
affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o più operatori economici 
o per i lavori in amministrazione diretta […]»;   

VISTO  l’art. 36, comma 7 del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «L'ANAC con proprie linee 
guida […] stabilisce le modalità di dettaglio per supportare le stazioni appaltanti e 
migliorare la qualità delle procedure di cui al presente articolo, delle indagini di mercato, 
nonché per la formazione e gestione degli elenchi degli operatori economici. Nelle 
predette linee guida sono anche indicate specifiche modalità di rotazione degli inviti e 
degli affidamenti e di attuazione delle verifiche sull'affidatario scelto senza svolgimento 
di procedura negoziata, nonché di effettuazione degli inviti quando la stazione 
appaltante intenda avvalersi della facoltà di esclusione delle offerte anomale […]»;  

VISTE  le Linee Guida n. 4, aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera 
del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018, recanti «Procedure per l’affidamento dei contratti 
pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e 
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici», le quali hanno inter alia 
previsto che, ai fini della scelta dell’affidatario in via diretta, «[…] la stazione appaltante 
può ricorrere alla comparazione dei listini di mercato, di offerte precedenti per 
commesse identiche o analoghe o all’analisi dei prezzi praticati ad altre amministrazioni. 
In ogni caso, il confronto dei preventivi di spesa forniti da due o più operatori economici 
rappresenta una best practice anche alla luce del principio di concorrenza»;  

VISTO  Gli artt. 43, 44, e 45, del D.L. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio d’Istituto 
spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa 
vigente in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente 
scolastico, delle seguenti attività negoziali: a) affidamenti di lavori, servizi e forniture, 
secondo quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle relative 
previsioni di attuazione, di importo superiore a 10.000,00 euro»; 

VISTO  l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 
208 del 2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi 
comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando 
le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;  

CONSIDERATO che ai sensi dell'articolo 36, comma 6, ultimo periodo del Codice, il Ministero 
dell’Economia e delle Finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.A., ha messo a disposizione 
delle Stazioni Appaltanti il Mercato Elettronico delle Pubbliche Amministrazioni e, dato 
atto, pertanto che sul MEPA si può acquistare mediante Ordine Diretto di Acquisto 
(OdA);  

VISTA la Legge n. 208/2015 all'art. 1, comma 512, che, per la categoria merceologica relativa ai 
servizi e ai beni informatici ha previsto che, fermi restando gli obblighi di acquisizione 
centralizzata previsti per i beni e servizi dalla normativa vigente, sussiste l’obbligo di 
approvvigionarsi esclusivamente tramite gli strumenti di acquisto e di negoziazione 
messi a disposizione da Consip S.p.A. (Convenzioni quadro, Accordi quadro, Me.PA., 
Sistema Dinamico di Acquisizione); 

VISTO l’art. 46, comma 1 del D.I. 129/2018, in base al quale «Per l’affidamento di lavori, servizi 
e forniture, le istituzioni scolastiche, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa 
vigente, anche in relazione al sistema di qualificazione delle stazioni appaltanti secondo 
quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle relative previsioni di 
attuazione, ricorrono agli strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, 
messi a disposizione da Consip S.p.A., secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni 
normative in materia di contenimento della spesa»; 
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VERIFICATO  che il servizio è presente sul MEPA e che l’Istituzione Scolastica procederà pertanto 
all’acquisizione in oggetto mediante ordine diretto sul Mercato elettronico della 
Pubblica Amministrazione (MEPA) 

VISTO l'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Per ogni singola procedura 
per l'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti individuano, 
nell'atto di adozione o di aggiornamento dei programmi di cui all'articolo 21, comma 1, 
ovvero nell'atto di avvio relativo ad ogni singolo intervento per le esigenze non incluse in 
programmazione, un responsabile unico del procedimento (RUP) per le fasi della 
programmazione, della progettazione, dell'affidamento, dell'esecuzione. […] Fatto salvo 
quanto previsto al comma 10, il RUP è nominato con atto formale del soggetto 
responsabile dell'unità organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i dipendenti 
di ruolo addetti all'unità medesima, dotati del necessario livello di inquadramento 
giuridico in relazione alla struttura della pubblica amministrazione e di competenze 
professionali adeguate in relazione ai compiti per cui è nominato; la sostituzione del RUP 
individuato nella programmazione di cui all'articolo 21, comma 1, non comporta 
modifiche alla stessa. Laddove sia accertata la carenza nell'organico della suddetta unità 
organizzativa, il RUP è nominato tra gli altri dipendenti in servizio. L'ufficio di 
responsabile unico del procedimento è obbligatorio e non può essere rifiutato»; 

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del 
procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio 
dell’Autorità con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D.Lgs. 56 del 
19 aprile 2017 con deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017, le quali 
hanno inter alia previsto che «Il RUP è individuato, nel rispetto di quanto previsto 
dall’art. 31, comma 1, del codice, tra i dipendenti di ruolo addetti all’unità organizzativa 
inquadrati come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in caso di carenza in 
organico della suddetta unità organizzativa, tra i dipendenti in servizio con analoghe 
caratteristiche», definendo altresì i requisiti di professionalità richiesti al RUP;   

RITENUTO  che il Dott.ssa Antonella Augenti Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta 
pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto 
soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, avendo un livello di 
inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in 
questione; 

VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 
6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 
6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste 
dalla succitata norma; 

DATO ATTO della necessità di affidare il servizio: Corso NUOVA PASSWEB INPS “Ultimo Miglio” per 
un importo stimato € 672,48 (comprensivo di netto + ritenute), che comunque deve 
essere inferiore ad € 40.000,00, IVA esclusa; 

CONSIDERATO che l’affidamento in oggetto è finalizzato all'acquisto il servizio: Corso NUOVA PASSWEB 
INPS “Ultimo Miglio”, per l'esigenza di formare il personale scolastico della “Segreteria 
del Personale”; 

CONSIDERATO  di prevedere una durata contrattuale di più incontri per il raggiungimento di un numero 
complessivo di N. 15 ore di cui n. 12 ore di consulenza e N.3 ore di teoria (comprensivo 
di netto + ritenute);  

CONSIDERATO che il preventivo del fornitore risulta essere quello dell’operatore: dott. D’Arena 
Vincenzo;  
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TENUTO CONTO  che l’Operatore ha presentato all’Istituto apposita garanzia definitiva ai sensi 
dell’art. 103 del D.Lgs. 50/2016;  

CONSIDERATO  che gli importi di cui al presente provvedimento risultano pari ad € 672,48 (comprensivo 
di netto + ritenute), trovano copertura nel bilancio di previsione per l’anno finanziario 
2022; 

 
 
 

SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE 

PROGETTO Corso nuova PASSWEB – INPS “Ultimo Miglio” 

 

TRA 
 

L’Istituto Comprensivo di via Palestro, 41 – Abbiategrasso (MI), codice fiscale 90031610158, 

rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Antonella Augenti 

 

E 
Il dott. Vincenzo D’Arena 

 

PREMESSO 
 

- che l’Istituto Comprensivo di via Palestro - Abbiategrasso ha predisposto il Corso di formazione 

Nuova PASSWEB – INPS “Ultimo Miglio” reso immediatamente esecutivo ai sensi della C.M. n. 

279 del 18/06/1998; 

-  che il suddetto Corso di Formazione prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e 

consulenti anche esterni all’istituzione scolastica; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA  
 

il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale di cui le premesse costituiscono parte 

integrante valevole esclusivamente per l’anno scolastico 2021/2022, con decorrenza da martedì 1 

febbraio 2022 per un totale di 15 ore  (salvo rettifiche in itinere) per l’attuazione del Corso di 

formazione Nuova PASSWEB – INPS “Ultimo Miglio”  
Art. 1 – il dott. Vincenzo D’Arena , individuato quale esperto in relazione ai titoli culturali e 

professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, 

si impegna a prestare la propria opera intellettuale assicurando n° 1 modulo orario pari a 15 ore 

complessive con la seguente modalità: teoria nr. 3 ore e casi pratici e consulenza nr. 13 ore. 

 

Il Calendario delle attività dovrà essere concordato con le assistenti amministrative “Area 

Personale”: 

1. Concilio Anna; 

2. De Gironimo Caterina; 

3. De Marte Maria Giuseppa. 

      

A conclusione del progetto si verificheranno le ore di formazione e le modalità di effettuazione 

delle stesse per quantificare il compenso totale dovutovi.  
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Art. 2 – Il dott. Vincenzo D’Arena, si impegna ai fini di cui all’art.1 a rispettare il calendario degli 

interventi e l’insieme delle attività svolte concordate con il personale amministrativo; 

 

Art. 3 - Le prestazioni si svolgeranno in remoto rispettando le normative COVID -19; 

 

Art. 4 – L’Istituto Comprensivo di via Palestro, 41 – Abbiategrasso a fronte dell’attività 

effettivamente e personalmente svolta dal dott. Vincenzo D’Arena si impegna a corrisponderle il 

pagamento lordo di € 672,48 (comprensivo di netto + ritenute), entro 90 giorni dal termine della 

prestazione, previa presentazione del registro delle presenze e delle attività svolte; 

 

Art. 5 – Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a 

trattamento di fine rapporto e l’Istituto Comprensivo di via Palestro 41 Abbiategrasso (MI) 

provvede limitatamente al periodo di cui sopra alla copertura contro gli infortuni derivanti da 

responsabilità civile. Il dott. Vincenzo D’Arena  provvede in proprio alle eventuali coperture 

assicurative per infortuni e responsabilità civile. 
 

Art. 6 – Ai sensi ed effetti del D.Lgs n.81/2008, nonché dell’art. 51, comma 1, L.n. 488 del 

23/12/99 e del Decreto del Ministero del lavoro e della previdenza sociale 12/01/2011 (G.U. n. 71 

del 26/03/2001), si dichiara che all’interno dei locali della scuola e per le lavorazioni, sono adottate 

le misure di sicurezza in linea con quanto previsti dal D.Lgs. 81/2008; 

 

Art. 7 – In caso di assenza il rapporto rimarrà sospeso senza pregiudizio della durata del contratto 

che rimarrà quella concordata; nessun compenso sarà dovuto al collaboratore per tutta la durata 

dell’impedimento. L’assenza dovrà essere comunicata telefonicamente alla Presidenza della Scuola 

con ampio preavviso affinché il personale di segreteria possa riorganizzarsi; 

 

Art. 8 – Ogni controversia che dovesse insorgere, relativa all’interpretazione, stipulazione, 

esecuzione e cessazione del presente contratto e rapporto di lavoro, il foro competente è quello di 

Milano e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico del dott. Vincenzo 

D’Arena.  
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del 

Codice Civile. 
 

Si dispone la pubblicazione del presente contratto nell’apposita sezione di pubblicità legale del sito web 
dell’Istituto: www.icviapalestroabbiategrasso.edu.it  e contestualmente la comunicazione agli operatori 
economici interessati. 

 

        Il Contrattista            Il Dirigente Scolastico  

Dott. Vincenzo D’Arena                       Dott.ssa Antonella Augenti 

 
        __________________________     ________________________  
 
 
 
 

http://www.icviapalestroabbiategrasso.edu.it/

		2022-02-01T12:12:28+0100
	ANTONELLA AUGENTI




